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VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -

L'anno duemilaventi, il giorno 25 del mese di settembre, alle ore 11,30 (25/09/2020)
presso la sede sociale si e riunito, il Consiglio di Amministrazione della S.r.l.
Unipersonale ACI Siena Servizi.

Sono presenti presso la sede sociale :

Dott. Lanfranco Marsili Presidente
Dott. Riccardo Sansoni Consigliere
Prof.ssa Roberta Travaglini Vice Presidente

ed il revisore dei conti Rag. Minetti Luca .

Assume la presidenza del C. d. A il dott. Lanfranco Marsili il quale assegna al doft.
Riccardo Sansoni le funzioni di segretario.

Il Presidente, vista la presenza della totalita dei componenti del Consiglio, dichiara

la riunione validamente costituita per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) Ricognizione del personale in servizio ai sensi dell'articolo 25 comma 1 del D.lvo
175/2016, cosi come novellato dal D.I. 30 dicembre 2019, 162 ( "Decreto milleproroghe
2020") convertito con modificazioni in legge 28 febbraio 2020, n. 8..

2) Varie ed eventuali.

Si provvede quindi ad effettuare una ricognizione del personale in servizio che alla data
del 25 settembre 2020 risulta essere costituito nel modo seguente:

n. 4 dipendenti a tempo indeterminato
n. o dipendenti a tempo determinato



ACISIENA SERVIZISRL - SIENA V. V. VENETO 47 VERBALI CONSIGLIO AMM.NE - P. IVA 00970540522 PAG 65
di cui 2 con rapporto di lavoro part-time

Il personale riveste le seguenti qualifiche in base al CCNL (Commercio e Servizi_')”ﬁf”‘fi'

impiegati di 1° livello =n0 ‘m"/ A

impiegati di 2° livello =n.0 i x\w : :
impiegati di 3° livello =, \\ ~»a.(‘_'_'_‘_ﬁ,,‘
impiegati di 4° lvello  =n.3 P
impiegati di 5° livello =n.0

All'esito della ricognizione il Consiglio di Amministrazione, valutate le esigenze
organizzative della Societa ed i compiti affidati dall'Ente controllante, nonché tenuto conto
di quanto disposto in precedenti deliberazioni relativamente agli assetti organizzativi ed al
regolamento di Governance vigente;

dichiara

che non sussistono eccedenze del personale in servizio. Quanto sopra per gli
adempimenti previsti dall'articolo 25 comma 1 del D.lvo 175/2018, cosi come novellato .

Al termine, non essendovi altro da discutere, la seduta viene tolta alle ore 12,00 previa
stesura, lettura ed approvazione del presente verbale.

F.to IL SEGRETARIO F.to IL PRESIDENTE

Dott. Riccardo Sansoni Dott. Lanfranco Marsili



